
 

YÖNETİM KURULUNUN YILLIK FAALİYET RAPORUNA İLİŞKİN  
BAĞIMSIZ DENETÇİ RAPORU 
 
Orient Sigorta Anonim Şirketi Genel Kurulu’na, 

Görüş 

Orient Sigorta Anonim Şirketi’nin (“Şirket”) 1 Ocak 2020 – 31 Aralık 2020 
hesap dönemine ait tam set finansal tablolarını denetlemiş olduğumuzdan, 
bu hesap dönemine ilişkin yıllık faaliyet raporunu da denetlemiş bulunuyoruz. 

Görüşümüze göre, yönetim kurulunun yıllık faaliyet raporu içinde yer alan 
finansal bilgiler ile Yönetim Kurulunun Şirket’in durumu hakkında denetlenen 
finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptığı irdelemeler, tüm önemli 
yönleriyle, denetlenen tam set finansal tablolarla ve bağımsız denetim 
sırasında elde ettiğimiz bilgilerle tutarlıdır ve gerçeği yansıtmaktadır. 

Görüşün Dayanağı 

Yaptığımız bağımsız denetim, sigortacılık mevzuatı gereği yürürlükte bulunan 
bağımsız denetim ilkelerine ilişkin düzenlemelere ve Kamu Gözetimi, 
Muhasebe ve Denetim Standartları Kurumu (“KGK”) tarafından yayımlanan 
Türkiye Denetim Standartlarının bir parçası olan Bağımsız Denetim 
Standartlarına (“BDS”lere) uygun olarak yürütülmüştür. Bu standartlar 
kapsamındaki sorumluluklarımız, raporumuzun Bağımsız Denetçinin Yıllık 
Faaliyet Raporunun Bağımsız Denetimine İlişkin Sorumlulukları bölümünde 
ayrıntılı bir şekilde açıklanmıştır. KGK tarafından yayımlanan Bağımsız 
Denetçiler için Etik Kurallar (“Etik Kurallar”) ve bağımsız denetimle ilgili 
mevzuatta yer alan etik hükümlere uygun olarak Şirket’ten bağımsız 
olduğumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamındaki etiğe ilişkin 
diğer sorumluluklar da tarafımızca yerine getirilmiştir. Bağımsız denetim 
sırasında elde ettiğimiz bağımsız denetim kanıtlarının, görüşümüzün 
oluşturulması için yeterli ve uygun bir dayanak oluşturduğuna inanıyoruz. 

Tam Set Finansal Tablolara İlişkin Denetçi Görüşümüz 

Şirket’in 1 Ocak 2020 – 31 Aralık 2020 hesap dönemine ilişkin tam set 
finansal tabloları hakkında 5 Nisan 2021 tarihli denetçi raporumuzda olumlu 
görüş bildirmiş bulunuyoruz. 

 



Yönetim Kurulunun Yıllık Faaliyet Raporuna İlişkin Sorumluluğu 

Şirket yönetimi, 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu’nun (“TTK”) 514 ve 516’ncı maddelerine 
ve 7 Ağustos 2007 tarih ve 26606 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan “Sigorta ve Reasürans 
ile Emeklilik Şirketlerinin Mali Bünyelerine İlişkin Yönetmelik” (“Yönetmelik”)  hükümlerine 
göre yıllık faaliyet raporuyla ilgili olarak aşağıdakilerden sorumludur: 

a) Yıllık faaliyet raporunu bilanço gününü izleyen ilk üç ay içinde hazırlar ve genel kurula
sunar.

b) Yıllık faaliyet raporunu; Şirket’in o yıla ait faaliyetlerinin akışı ile her yönüyle finansal
durumunu doğru, eksiksiz, dolambaçsız, gerçeğe uygun ve dürüst bir şekilde yansıtacak
şekilde hazırlar. Bu raporda finansal durum, finansal tablolara göre değerlendirilir. Raporda
ayrıca, Şirket’in gelişmesine ve karşılaşması muhtemel risklere de açıkça işaret olunur. Bu
konulara ilişkin yönetim kurulunun değerlendirmesi de raporda yer alır.

c) Faaliyet raporu ayrıca aşağıdaki hususları da içerir:
- Faaliyet yılının sona ermesinden sonra Şirket’te meydana gelen ve özel önem taşıyan
olaylar,
- Şirket’in araştırma ve geliştirme çalışmaları,
- Yönetim kurulu üyeleri ile üst düzey yöneticilere ödenen ücret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, ödenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdî imkânlar,
sigortalar ve benzeri teminatlar.
Yönetim kurulu, faaliyet raporunu hazırlarken Ticaret Bakanlığının ve ilgili kurumların yaptığı 
ikincil mevzuat düzenlemelerini de dikkate alır. 

Bağımsız Denetçinin Yıllık Faaliyet Raporunun Bağımsız Denetimine İlişkin Sorumluluğu 

Amacımız, TTK hükümleri ve Tebliğ çerçevesinde yıllık faaliyet raporu içinde yer alan finansal 
bilgiler ile Yönetim Kurulunun Şirket’in durumu hakkında denetlenen finansal tablolarda yer 
alan bilgileri kullanarak yaptığı irdelemelerin, Şirket’in denetlenen finansal tablolarıyla ve 
bağımsız denetim sırasında elde ettiğimiz bilgilerle tutarlı olup olmadığı ve gerçeği yansıtıp 
yansıtmadığı hakkında görüş vermek ve bu görüşümüzü içeren bir rapor düzenlemektir. 

Yaptığımız bağımsız denetim, sigortacılık mevzuatı gereği yürürlükte bulunan bağımsız 
denetim ilkelerine ilişkin düzenlemelere ve BDS’lere uygun olarak yürütülmüştür. Bu 
standartlar, etik hükümlere uygunluk sağlanması ile bağımsız denetimin, faaliyet raporunda 
yer alan finansal bilgiler ve Yönetim Kurulunun Şirket’in durumu hakkında denetlenen 
finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptığı irdelemelerin finansal tablolarla ve 
denetim sırasında elde edilen bilgilerle tutarlı olup olmadığına ve gerçeği yansıtıp 
yansıtmadığına dair makul güvence elde etmek üzere planlanarak yürütülmesini gerektirir. 

KPMG Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik Anonim Şirketi 

Alper Güvenç, SMMM 
Sorumlu Denetçi 

21 Nisan 2021 
İstanbul, Türkiye 
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ORIENT SİGORTA ANONİM ŞİRKETİ 

01.01.2020 – 31.12.2020 DÖNEMİ YILLIK FAALİYET RAPORU 

1. GENEL BİLGİLER 
Raporun Ait Olduğu Dönem : 2020 

Ticaret unvanı   : Orient Sigorta A.Ş. 

Ticaret sicili numarası  : 842576 

Merkez Adresi  : Kozyatağı Mah. Değirmen Sok. No:18 Nidakule Kat: 4 Kadıköy/İstanbul 

Şube Adresi   : – 

İletişim Bilgileri   :  

Telefon   : (216) 999 80 10 

Fax   : (216) 999 91 90 

E-posta adresi  : orientsigorta@hs03.kep.tr 

İnternet Sitesi Adresi : www.orientsigorta.com.tr 

 

A - ŞİRKETİN ORGANİZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI 

 

a) Sermayesi : 130.000.000 TL (31 Aralık 2019 – 130.000.000 TL). 

b) Ortaklık Yapısı : 

 
  31 Aralık 2020  31 Aralık 2019 

Sermayedarın Adı İkametgah adresi Pay Oranı Pay Tutarı Pay Oranı Pay Tutarı 

      
Orient Insurance PJSC P.O.BOX 27966 

Dubai - UAE %100 130.000.000 %100 130.000.000 
      

Toplam  %100 130.000.000 %100 130.000.000 

 

B - İMTİYAZLI PAYLARA İLİŞKİN BİLGİLER 

 

a) İmtiyazlı Pay Miktarı:  Yoktur (31 Aralık 2019 – Yoktur).  

 

b) İmtiyazlı Payların Oy Haklarına İlişkin Açıklama: Yoktur (31 Aralık 2019 – Yoktur). 

 

C - ŞİRKETİN YÖNETİM ORGANI, ÜST DÜZEY YÖNETİCİ VE PERSONEL BİLGİLERİ 

 

a) Şirketin Yönetim Organı: 31 Aralık 2020 itibariyle 5 Adet yönetim kurulu üyesinden oluşan 

Yönetim Kurulu’dur. 
 

Yönetim Kurulu Üyeleri 
 

Omer Hassan Elamin Elseikh - Yönetim Kurulu Başkanı 
Ahmed Zaky Ahmed Haroun - Yönetim Kurulu Üyesi 
Riad Ahmad Al Khder  - Yönetim Kurulu Üyesi 
Salah Mabrouk Abdelazim Mohamed - Yönetim Kurulu Üyesi 
Birkan Kaymakçı - Yönetim Kurulu Üyesi ve Genel Müdür 

 
Üst Düzey Yöneticiler (Genel Müdür ve Genel Müdür Yardımcıları) 
 

Genel Müdür – Birkan Kaymakçı 
Genel Müdür Yardımcısı – Mustafa Necat Özdemir 
Genel Müdür Yardımcısı – Cem Sarıbayraktar 
Genel Müdür Yardımcısı – Bülent Akça 

 
 



(2) 

 

Yöneticilerin nitelikleri 
 

Adı Soyadı Görevi 

Atanma Ayrılma Öğrenim Tecrübesi 
Şirket Dışı Diğer 
Görevleri 

    

Tarihi Tarihi Durumu (Alan/Yıl) 

Ömer Hassan Elamin 
ELSHEİKH 

Y. Kurulu Başkanı 21.01.2017 Devam Ediyor Lisans 
Sigortacılık / 41 
Yıl 

Orient Suriye, Mısır ve Sri 
Lanka YK Başkanlığı 

Birkan KAYMAKÇI Üye - Genel Müdür 22.06.2020 Devam Ediyor Lisans 
Sigortacılık / 22 
Yıl 

 

Riad Al KHDER Üye 21.01.2017 Devam Ediyor Lisans  Hukuk / 13 Yıl   
Salah Mabrouk 
Abdelazım Mohammed 

Üye 21.01.2017 Devam Ediyor Lisans Hukuk / 23 Yıl  

Ahmed Zaky Ahmed 
HAROUN 

Üye 21.01.2017 Devam Ediyor 
Yüksek 
Lisans 

Denetim / 49 Yıl 
Al Futtaim Grubu – Grup 
Denetim Direktörü 

 
Orient Sigorta Üst Yönetim 
 
Birkan KAYMAKÇI 

Genel Müdür 

1976 yılında doğan Birkan KAYMAKÇI, Ankara Üniversitesi Siyasal Bilgiler Fakültesi İktisat Bölümünden 
mezun olmuştur. 1999 - 2009 yılları arasında Eureko Sigorta A.Ş.’de sırasıyla teftiş kurulunda müfettiş, hasar 
departmanında oto hasar yöneticiliği ve akabinde oto ve oto dışı hasar birim müdürlüğü görevlerinde 
bulunmuştur. 2009 – 2012 yılları arasında Allianz Sigorta A.Ş.’de kurumsal hasar grup müdürü olarak, 2012  - 
2014 yılları arasında Zurich Sigorta A.Ş’de hasar grubu genel müdürü yardımcısı olarak çalışma hayatına 
devam etmiştir. 2015 yılında kısa bir süre Ankara Sigorta A.Ş.’de genel müdür vekilliği görevinde bulunan 
Birkan KAYMAKÇI, 2016 yılında bünyesine katıldığı Orient Sigorta A.Ş’de hasar, hukuk, rücu ve teknikten 
sorumlu Genel Müdür Yardımcısı olarak görevine devam etmiştir. Haziran 2020'den itibaren Orient Sigorta A.Ş. 
Genel Müdürü olarak görevine devam etmektedir. Birkan KAYMAKÇI çok iyi derecede İngilizce bilmektedir. 

Mustafa Necat ÖZDEMİR 

Genel Müdür Yardımcısı 

 
1976  yılında doğan Mustafa Necat ÖZDEMİR,  Marmara Üniversitesi İktisadi ve idari Bilimler Fakültesi 
Ekonometri bölümü mezunudur. Sigortacılık kariyerine 2000 yılında Anadolu Anonim Türk Sigorta Şirketi’nde 
yönetici adayı olarak başlamıştır. 2000-2009 yılları arasında Anadolu Sigorta’da çeşitli pozisyonlarda fon 
yönetimi, muhasebe, mali raporlama ve yatırımcı ilişkileri faaliyetlerini yürütmüş ve son olarak Mali İşler 
Departmanında II.Müdür olarak görev yapmıştır. Ardından 2009-2018 yılları arasında Ergo Sigorta’da 
Uluslararası Finansal Raporlama, teknik muhasebe ve  genel muhasebe departmanlarını yönetmiş ve son 
olarak 2014-2018 yılları arasında Mali İşler Müdürü olarak görev yapmıştır. Haziran 2018’den itibaren ise Orient 
Sigorta A.Ş.’de Mali İşlerden sorumlu Genel Müdür Yardımcısı olarak görev yapmaktadır. Mustafa Necat 
ÖZDEMİR, çok iyi derecede İngilizce bilmektedir. 
 
Bülent AKÇA 
 
Genel Müdür Yardımcısı 
 
1975 yılında doğan Bülent AKÇA, Kabataş Erkek Lisesi ve Istanbul Üniversitesi İktisat Fakültesi İktisat bölümü 
mezunudur. 18 yılı aşkın sigortacılık kariyerine Genel Sigorta’da başlayan Bülent AKÇA sigortacılık kariyerinin 
yanında kredi derecelendirme şirketi olan Thomson Financal Bankwatch’da Finansal Analist olarak 3 yıl görev 
almıştır. Kariyerinin son 15 yılında Zurich Sigorta bünyesinde Bankadışı Dağıtım Kanalları Yönetimi (Acente, 
Broker, Direkt İşler…), Ticari ve Kurumsal Segment Yönetimi gibi birçok farklı pozisyonlarda yöneticilik yapan 
Bülent AKÇA, Zurich Sigorta’da son olarak Bankasürans Koordinatörü pozisyonunda bulunmuştur. 2019 yılı 
Ekim ayından itibaren Orient Sigorta’da Satış ve Pazarlamadan sorumlu Genel Müdür Yardımcısı olarak göreve 
başlamıştır. Bülent AKÇA iyi derecede İngilizce bilmektedir.. 
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Cem SARIBAYRAKTAR 
 
Teknik, Hasar ve Reasurans’dan Sorumlu Genel Müdür Yardımcısı 

1965 yılında doğan Cem SARIBAYRAKTAR, Anadolu Üniversitesi İktisat Fakültesi mezunudur. 27 yıldır 
sürdürdüğü sigortacılık kariyerine 1993 yılında  Genel Sigorta’da Nakliyat biriminde Underwriter olarak 
başlayan Cem SARIBAYRAKTAR, 1995-1999 yılları arasında Axa Sigorta A.Ş.’de Nakliyat Departman Müdürü, 
1999-2008 yılları arasında Eureko Sigorta A.Ş.’de sırasıyla Bölge Müdürü, Teknik Birim Müdürü olarak çalışmış 
ve 2005-2008 yılları arasında ise Teknik, Hasar ve Reasurans’dan sorumlu Genel Müdür Yardımcılığı 
görevinde bulunmuştur. 2008-2010 yılları arasında Sompo Japan Sigorta A.Ş.’de Hasar, Bankasürans ve 
Kurumsal Satıştan sorumlu Genel Müdür Yardımcısı olarak sigortacılık kariyerini sürdürmüştür. 2010-2015 
yılları arasında Groupama Sigorta A.Ş.’de  Teknik , Hasar, İç Hizmetler ve Satınalma’dan sorumlu, 2016-2018 
yılları arasında Koru Sigorta A.Ş’de Teknik ve Hasardan sorumlu Genel Müdür Yardımcılığı görevlerini 
yürütmüştür.2018-2020 yılları arasıda Bimtes-Belfor A.Ş.’de Genel Müdür olarak çalışan SARIBAYRAKTAR, 
Ağustos 2020’den itibaren Orient Sigorta A.Ş.’de Teknik, Hasar ve Reasurans’dan sorumlu Genel Müdür 
Yardımcısı olarak görev yapmaktadır. Cem SARIBAYRAKTAR, iyi derecede İngilizce bilmektedir. 

Kategorileri itibariyle yıl içinde çalışan personelin ortalama sayısı: 
 

 31 Aralık 2020 31 Aralık 2019 

   
Üst ve orta kademeli yöneticiler 4 4 

Diğer personel 59 56 

Toplam 63 60 

 
 
Yönetim Kurulu Toplantıları 

Tarih 
Karar 
No 

20.02.2020 2020-1 

20.02.2020 2020-2 

20.02.2020 2020-3 

20.04.2020 2020-4 

20.04.2020 2020-5 

20.04.2020 2020-6 

20.04.2020 2020-7 

22.06.2020 2020-8 

22.06.2020 2020-9 

20.07.2020 2020-10 

20.07.2020 2020-11 

04.08.2020 2020-12 

12.10.2020 2020-13 

01.12.2020 2020-14 

21.12.2020 2020-15 

  

  

  

 
Yönetim Kurulu Toplantılarına Katılım 
 

Yönetim kurulu üyelerimiz, 2020 yılında yapılan tüm Yönetim Kurulu toplantılarına katılmıştır. 

 

Yönetim Kurulu Üyelerine Sağlanan Haklar 
 
Yönetim Kurulu üyelerine sağlanan ücret ve haklar mevcut değildir.  
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2. YÖNETİM ORGANI ÜYELERİ İLE ÜST DÜZEY YÖNETİCİLERE SAĞLANAN MALİ HAKLAR 

 

Sağlanan huzur hakkı, ücret, prim, ikramiye, kâr payı gibi mali menfaatlerin toplam tutarları: 2.341.242 TL 
(31 Aralık 2019 – 2.323.097TL). 

 

3. ŞİRKETİN ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME ÇALIŞMALARI 
Yapılan araştırma geliştirme çalışmaları ve elde edilen sonuçlar: Yoktur (31 Aralık 2019 – Yoktur). 
 
ŞİRKET FAALİYETLERİ VE FAALİYETLERE İLİŞKİN ÖNEMLİ GELİŞMELER 
 

a) Şirketin ilgili hesap döneminde yapmış olduğu yatırımlara ilişkin bilgiler: Yoktur (31 Aralık 2019 – 

Yoktur). 

 

b) Şirketin iç kontrol sistemi ve iç denetim faaliyetleri hakkında bilgiler ile yönetim organının bu 

konudaki görüşü: Şirket, eğitim ve yönetim standartları ve prosedürleri ile bütün çalışanlarının kendi 

görev ve sorumluluklarını anladığı, disipline edilmiş ve yapıcı bir kontrol çevresi geliştirmeyi 

amaçlamaktadır.  

 

c) Şirketin doğrudan veya dolaylı iştirakleri ve pay oranlarına ilişkin bilgiler: Yoktur (31 Aralık 2019 

– Yoktur).   

 

d) Şirketin iktisap ettiği kendi paylarına ilişkin bilgiler: Yoktur (31 Aralık 2019 – Yoktur).   

 

e) Hesap dönemi içerisinde yapılan özel denetime ve kamu denetimine ilişkin açıklamalar:  2020 yılı 

içerisinde T.C Hazine ve Mali Bakanlığı Vergi Denetim Kurulu Başkanlığı’nın 2018 yılına ilişkin 

vergi denetimi başlamış ve henüz sonuçlanmamıştır. (31 Aralık 2019 – Vergi denetimi  

tamamlanmış herhangi bir yaptırıma maruz kalınmamıştır).   

 

f) Şirket aleyhine açılan ve şirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki davalar 

ve olası sonuçları hakkında bilgiler: Yoktur (31 Aralık 2019 – Yoktur).  

 

g) Mevzuat hükümlerine aykırı uygulamalar nedeniyle şirket ve yönetim organı üyeleri hakkında 

uygulanan idari veya adli yaptırımlara ilişkin açıklamalar: Yoktur (31 Aralık 2019 – Yoktur).   

 

h) Geçmiş dönemlerde belirlenen hedeflere ulaşılıp ulaşılamadığı, genel kurul kararlarının yerine 

getirilip getirilmediği, hedeflere ulaşılamamışsa veya kararlar yerine getirilmemişse gerekçelerine 

ilişkin bilgiler ve değerlendirmeler: 2020 Yılı hedeflerine ulaşılamamıştır. 2021 yılı için gerekli 

aksiyonlar alınmıştır.   

 

i) Yıl içerisinde olağanüstü genel kurul toplantısı yapılmışsa, toplantının tarihi, toplantıda alınan 

kararlar ve buna ilişkin yapılan işlemlerde dâhil olmak üzere olağanüstü genel kurula ilişkin 

bilgiler: 2020 yılında Yönetim kurulu üyelerinin atanmaları ve görev sürelerinin belirlenmesi 

amacıyla Olağanüstü Genel Kurul Toplantısı 18.02.2020 tarihinde yapılmıştır.   

 

j) Şirketin yıl içinde yapmış olduğu bağış ve yardımlar ile sosyal sorumluluk projeleri çerçevesinde 

yapılan harcamalara ilişkin bilgiler: Şirket 2020 yılı içerisinde “Biz Bize Yeteriz Covid-19 bağış 

kampanyası” için 100.000 TL tutarında bağış yapmıştır.  (31 Aralık 2019 – Yoktur). 

 

k) Şirketler topluluğuna bağlı bir şirketse; hâkim şirketle, hâkim şirkete bağlı bir şirketle, hâkim 

şirketin yönlendirmesiyle onun ya da ona bağlı bir şirketin yararına yaptığı hukuki işlemler ve 

geçmiş faaliyet yılında hâkim şirketin ya da ona bağlı bir şirketin yararına alınan veya 

alınmasından kaçınılan tüm diğer önlemler: Yoktur (31 Aralık 2019 – Yoktur).  
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4. FİNANSAL DURUM 
 

a) Finansal duruma ve faaliyet sonuçlarına ilişkin yönetim organının analizi ve değerlendirmesi, 

planlanan faaliyetlerin gerçekleşme derecesi, belirlenen stratejik hedefler karşısında şirketin 

durumu: 

 

Şirketimiz 2020 yılını 22.191.059 TL kar ile kapatmıştır (31 Aralık 2019 – 17.299.445 TL zarar). 

Aktif toplamı 298.713.458 TL olup karşılığında 99.765.564 TL tutarında Özkaynak bulunmaktadır 

(31 Aralık 2019 – Aktif toplamı 272.654.524 TL, Özkaynak 77.603.359 TL). 

 

 Finansal Büyüklükler 2020 2019 

Cari Varlıklar 283.884.982 254.142.279 

Cari Olmayan Varlıklar     14.828.476  18.512.245 

Kısa Vadeli Yükümlülükler  195.413.693  191.387.731 

Uzun Vadeli Yükümlülükler       3.534.201  3.663.434 

Özsermaye     99.765.564  77.603.359 

 

Şirket’in 31 Aralık 2020 itibarıyla 15.453.155 TL tutarında sabit kıymetleri olup bu kıymetler için 

8.655.291 TL tutarında amortisman ayrılmıştır (31 Aralık 2019 – SK toplamı 13.153.403 TL, 

Amortisman 5.818.345 TL). 

 

b) Geçmiş yıllarla karşılaştırmalı olarak şirketin yıl içindeki satışları, verimliliği, gelir oluşturma 

kapasitesi, kârlılığı ve borç/öz kaynak oranı ile şirket faaliyetlerinin sonuçları hakkında fikir 

verecek diğer hususlara ilişkin bilgiler ve ileriye dönük beklentiler:  

 
  2020 2019 
   

Brüt Yazılan Primler 105.963.809 154.674.803 
Reasüröre Devredilen Primler (34.683.256) (46.702.058) 
Kazanılmamış Primler Karş. Değişim, Net 10.573.548 4.083.624 
Devam Eden Riskler Karş. Değişim, Net 4.441.546 44.603 
Teknik Olmayan Bölümden Aktarılan Yatırım Gelirleri 35.357.288 22.712.827 
Diğer Teknik Gelirler - - 
Tahakkuk Eden Rücu ve Sovtaj Gelirleri 1.365.218 (107.928) 
   

Hayat Dışı Teknik Gelirler 123.018.153 134.705.871    
Ödenen Hasarlar, Net (69.134.374) (80.426.343) 
Mualllak Has. Karş. Değişim, Net (1.964.626) (41.783.173) 
Diğer Teknik Karşılıklarda Değişim (470.220) (497.896) 
Faaliyet Giderleri (24.236.823) (22.638.430) 
Matematik Karş. Değ. (+/-) 83.244 (147.164) 
Diğer Teknik Giderler (1.959.156) (2.154.114) 

Hayat Dışı Teknik Giderler (97.681.955) (147.647.120) 

      

Hayat Dışı Teknik Bölüm Dengesi 25.336.198 (12.941.249) 
   
Yatırım Gelirleri 66.889.557 39.066.272 
Yatırım Giderleri (65.770.291) (41.650.404) 
Diğer Olağandışı Faal. (4.264.405) (1.774.064) 
      

Dönem Net Karı veya Zararı 22.191.059 (17.299.445) 

 

 

Orient Sigorta 2020 yılında 105,96 milyon TL prim üretimi yapmıştır. 2020 yılının prim üretiminin 

34,68 Milyon TL’si ise reasüröre devredilmiştir. 
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Branş Adı Brüt Yazılan Primler  Reas. Devr. Primler (-) Reasürans Payı 
    

Kaza 3.683.978 (621.022) 17% 
Hastalık/Sağlık 272.852 (102.461) 38% 
Kara Araçları 68.225.028 (5.624.016) 8% 
Hava Araçları 410.056 (410.056) 100% 
Su Araçları 25.435 (15.251) 60% 
Nakliyat 3.520.202 (2.467.118) 70% 
Yangın ve Doğal Afetler 23.965.458 (21.085.462) 88% 
Genel Zararlar 4.010.515 (3.418.860) 85% 
Kara Araçları Sorumluluk (1.704.375) 214.400 13% 
Genel Sorumluluk 1.997.450 (691.156) 35% 
Kefalet 56.755 (30.825) 54% 
Finansal Kayıplar 907.040 (498.535) 55% 
Hukuksal Koruma 593.416 0 0% 

Toplam 105.963.809 (34.750.361) 33% 

 

Branşlar 
2020 Brüt Yazılan 

Primler 
Pay 

2019 Brüt Yazılan 
Primler 

Pay Değişim 

Kaza 3.683.978 3% 4.082.113 3% (10)% 
Hastalık Sağlık 272.852 0% 468.668 0% (42)% 
Kara Araçları   68.225.028 65% 55.604.269 36% 23% 
Hava Araçları 410.056 0% 0 0% 100% 
Su Araçları 25.435 0% 26.811 0% (5)% 
Nakliyat 3.520.202 3% 8.002.032 5% (56)% 
Yangın Ve Doğal Afetler 23.965.458 23% 11.793.997 8% 103% 
Genel Zararlar 4.010.515 4% 3.799.722 2% 6% 
Kara Araçları Sorumluluk (1.704.375) (2)% 67.145.023 43% (103)% 
Genel Sorumluluk 1.997.450 2% 1.989.801 1% (0)% 
Kefalet 56.755 0% 90.531 0% (37)% 
Finansal Kayıplar 907.040 1% 1.143.687 1% (21)% 

Hukuksal Koruma 593.416 1% 528.149 1% 12% 

Hayat Dışı Toplam 105.963.809 100% 154.674.803 100% (31)% 
      

Hayat Toplam - 0% - 0% 0% 

      

Toplam 105.963.809 100% 154.674.803 100% (31)% 

 

Branş bazında brüt ödenen hasarlar 2020 2019 

Branş Adı Tutar  Pay Tutar  Pay 

Kaza 154.563 0% 289.414 0% 

Kara Araçları   40.124.147 47% 31.446.509 31% 
Su Araçları (140.225) 0% 3.075.273 3% 
Nakliyat 3.460.145 4% 5.230.220 5% 
Yangın Ve Doğal Afetler 5.566.461 7% 5.324.415 5% 
Genel Zararlar 2.034.258 2% 3.469.046 3% 
Hukuksal Koruma 8.199 0% 11.969 0% 

Kara Araçları Sorumluluk 30.760.626 36% 52.215.532 51% 

Kefalet 11.812 0% 72.638 0% 
Finansal Kayıplar 192.135 0% 771.060 1% 
Genel Sorumluluk 2.363.738 3% 1.188.996 1% 

Toplam 85.535.860 100% 103.095.072 100% 

 

Finansal Oranlar  2020 2019 

Yazılan Primler / Özkaynaklar 106% 199% 
Özkaynaklar / Toplam Aktifler 33% 28% 
Likidite Oranı 145% 133% 
Cari Oran 145% 133% 
Hasar / Prim (Net) 97% 74% 
Hasar / Prim (Brüt) 80% 67% 
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c) Şirketin sermayesinin karşılıksız kalıp kalmadığına veya borca batık olup olmadığına ilişkin tespit 

ve yönetim organı değerlendirmeleri: 

 

31 Aralık 2020 tarihi itibariyle Şirket’in ilgili yönetmelik gereği hesaplanan özsermayesi 

102.327.984 TL (31 Aralık 2019 – 79.666.705  TL) dir. Yönetmelik uyarınca 31 Aralık 2020 tarihi 

itibariyle hesaplanan gerekli özsermaye tutarı 43.933.243 TL olup  sermaye yeterlilik seviyesinin 

58.394.740 TL üzerindedir.  

 

 

d) Varsa şirketin finansal yapısını iyileştirmek için alınması düşünülen önlemler: Yoktur. 

 

e) Kâr payı dağıtım politikasına ilişkin bilgiler ve kâr dağıtımı yapılmayacaksa gerekçesi ile 

dağıtılmayan kârın nasıl kullanılacağına ilişkin öneri: Şirket henüz karlı durumda olmadığı için 

herhangi bir prosedür belirlenmemiştir. 

 
5. RİSKLER VE YÖNETİM ORGANININ DEĞERLENDİRİLMESİ 
 

a) Varsa şirketin öngörülen risklere karşı uygulayacağı risk yönetimi politikasına ilişkin bilgiler, 

 

Şirket’in risk yönetim politikaları; Şirket’in karşılaştığı riskleri tanımlamak ve analiz etmek, risk 

limitlerini ve kontrolleri belirlemek, riskleri ve belirlenen limitlere uyumu izlemek için tesis 

edilmiştir. Risk yönetim politikaları ve sistemleri, piyasa koşullarındaki ve sunulan ürün ve 

servislerdeki değişikleri yansıtacak şekilde düzenli bir şekilde gözden geçirilir. Şirket, eğitim ve 

yönetim standartları ve prosedürleri ile bütün çalışanlarının kendi görev ve sorumluluklarını 

anladığı, disipline edilmiş ve yapıcı bir kontrol çevresi geliştirmeyi amaçlamaktadır. 

 

b) Oluşturulmuşsa riskin erken saptanması ve yönetimi komitesinin çalışmalarına ve raporlarına 

ilişkin bilgiler: Yoktur. 

 

c) Satışlar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, kârlılık, borç/özkaynak oranı ve benzeri konularda 

ileriye dönük riskler: 

 

Şirketimiz, 2020 yılıın ikinci yarısından itibaren özellikle karlı olan branşlarda prim üretiminde 

büyüme katetmiş, aynı zamanda teknik karlılık açısından hasar prim oranları ve mali karlılığın 

iyileşmesi yönelik bir strateji belirlemiştir. Net hasar prim oranı 2019 yılı sonunda 109% iken 2020 

yılı sonu itibariyle 22 punalık bir iyileşme ile 87% olarak gerçekleşmiştir. Bu çerçevede Şirketimiz, 

yangın ve kasko branşlarında büyüme stratejisi ile sürdürülebilir karlılığı sağlayacak portföy 

yapısına ulaşmış, diğer yandan yeni ürünler konusunda çalışmaları 2021 yılında hayata geçirecek 

şekilde tamamlamıştır. Öncelikli hedefimiz, orta vadede mali sonuçlarımızın iyileştirilmesi ile 

birlikte doğru fiyatlama politikası ile karlı sonuçlar elde ettiğimiz alanlarda prim üretimimizi arttırma 

stratejimizi isitisnasız uygulamaktır 
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6. DİĞER HUSUSLAR 

 

a) Faaliyet yılının sona ermesinden sonra şirkette meydana gelen ve ortakların, alacaklıların ve diğer 

ilgili kişi ve kuruluşların haklarını etkileyebilecek nitelikteki özel önem taşıyan olaylara ilişkin 

açıklamalar: Yoktur. 

 

b) İlave bilgiler: Yoktur. 

 

 

Bu rapor; Gümrük ve Ticaret Bakanlığı tarafından 28.08.2012 tarih ve 28395 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanan “Şirketlerin Yıllık Faaliyet Raporunun Asgari İçeriğinin Belirlenmesi Hakkında Yönetmelik” 
hükümlerine uygun olarak hazırlanmış olup aşağıda isimleri yazılı şirketin yönetim kurulu üyeleri 
tarafından imzalanarak onaylanmıştır. 
 
 
 
 
 
 
 

 

Ömer Hassan Elamin Elsheikh    Birkan Kaymakçı 
Yönetim Kurulu Başkanı    Yönetim Kurulu Üyesi ve Genel Müdür 
 


